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打造“党建+”多维度共同育人模式
构建“一盘棋”大党建创新工作格局

泉州轻工职业学院健康生活学院学生党支部

工作“立项活动”总结报告

一、项目简介

泉州轻工职业学院健康生活学院学生党支部直属于泉州轻工

职业学院健康生活学院党总支，党总支于 2023 年 7月由原来的泉

州轻工职业学院健康生活学院党支部升格而来，党支部成立于

2018 年 4 月。党支部现有正式党员 10 人，全部参与本次立项活

动工作。党支部自成立以来，围绕学校“双高校”建设为中心，

依托“党建+”多平台共同育人模式，构建应用型、技能型职业院

校基层党建新格局，全面落实立德树人工作，围绕中心工作，抓

好党建促发展，坚持扬长教育特长发展原则，紧密围绕地方产业

发展需求，发挥平台和人才资源优势，促进学生成长成才，服务

区域社会发展，在人才培养、校企合作、社会服务等方面卓有成

效。

二、“立项活动”背景

习近平总书记在党的二十大报告中明确提出：“要坚持大抓基

层的鲜明导向，把基层党组织建设成为有效实现党的领导的坚强

战斗堡垒”。基层组织建设对强化党建促业务至关重要，但目前职
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业院校基层党组织仍存在队伍建设不够、党员先进性培养不足、

培养机制不健全等问题。为破除以上问题，学生党支部围绕新时

代党建“双创”目标要求，以样板党支部创建为契机，结合时代

特征、学院实际、专业特色和学生特点，强化党建引领、培育学

生特长、打造出“党建+学习”“党建+校企”“党建+团建”多平台

共同育人模式，构建了“一盘棋”的“大党建”创新工作格局，

焕新职业院校基层党建新思路，实现资源的有机结合和优化配置，

切实提升支部学生党员的专业素养和实践能力。

三、“立项活动”做法

1.打造“党建+学习”提质平台，聚能强化基层战斗堡垒

支部强化抓实党建+学习推动力，用党建带动队伍建设，强化

思想政治教育，营造处处学思政、人人有素养的组织氛围。一是

聚力发展新青年研习社，培优提质。支部制定《健康生活学院新

青年研习社学习方案》，针对入党积极分子、发展对象、预备和正

式党员，每月开展专题理论学习、志愿服务社会实践、宣讲竞赛

等活动，强化青年培养，切实提升党员发展质量。二是建立集中

学习、课堂教学、宿舍微党课学习模式。依托每月专题活动、主

题党日开展集中学习，把党建课堂开到晋江经验馆、围头村、泉

州烈士陵园等红色教育、爱国主义教育基地。同时，党支部书记、

两委、学生先进分子进宿舍开展理论宣讲，切实提升理论学习实

效。三是构建党建宣传学习平台。在学院网站建设党建模块，累

计发布党建类推文 109 篇，传播中央上级党组织重要指示精神，
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及时更新支部理论学习动态和实践成果，宣传优秀党员事迹，激

励学生党员以更加饱满的热情投身学习、工作和生活。

2.打造“党建+校企”育人平台，聚能培育技术技能人才

强化党建+校企合作联盟的辐射力，用好“党建共建 校企合

作”职业人才培养实践基地，开展颇具特色的党建共建活动，推

进产教融合卓有实效。一是做好党建共建结对活动。校企合作共

建党支部，结合相关业务内容，共同开展主题党日活动，前往晋

江梧林古村落、晋江经验馆、晋江博物馆等地共开展 25 场主题党

日活动，切实提升支部党员同志的党性修养，有效强化支部建设。

二是协同创新做好育人工作。完善人才培养新模式，由企业党支

部优秀党员、科技特派员、骨干成员共建形成导师队伍。共建师

资队伍，巩固发展好“三元双师”教师团队，落实做好“四员协

同”育人模式，每月邀请企业导师进课堂为学生授课，推进产教

融合。三是培育好人才培养基地。通过党建共建，搭建符合职业

教育培养模式的校外实践基地，以校企共建培养班、企业实习实

践、参观交流等形式强化学生培养。

3.打造“党建+团建”引领平台，聚能服务学生特长发展

强化党建＋团建影响力，坚持党对团学活动的引领，促进青

年学生增强党性，树立服务奉献社会的志向，使他们不仅具备扎

实的专业知识和技能，更具备高尚的道德品质、良好的人文素养

和强烈的社会责任感。一是强化党建思想引领，筑牢团建根基。

开展“学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育”
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“强国复兴”“挺膺担当”“党纪学习教育”等专题教育活动，通

过线上+线下，宣讲会、读书沙龙、朗诵会等形式，筑牢党团骨干

思想根基。支部扎实开展党纪学习教育专题学习暨谈心谈话会，

提高学生党员的思想素养和政治意识，发挥党员先锋模范作用。

二是讲好红色故事，传承红色基因。深入挖掘福建省红色事迹和

红色故事的精髓，招募讲政治理论功底扎实的师生党员、积极分

子，组建弘扬“晋江经验青年宣讲团”志愿服务队，由党员教师

带队深入宣讲一线，依托“三下乡”社会实践、寒暑假“返家乡”

社会实践，让宣讲团成员分布到各个地区，结合当地的红色党建

基地、非遗古迹等元素，共开展宣讲 59场，覆盖人数达 600 人。

2024 年 5 月，“弘扬晋江经验青年宣讲团”志愿服务队获评 2024

年全国大学生“乡村振兴”志愿服务团，是全省唯一入选的民办

院校团体。三是党建带动团建，开展多样化实践服务活动。引导

支部党员、青年骨干、积极分子在志愿服务、社会实践中踊跃向

前、彰显先进性，党员带队参加“三下乡”“返家乡”等活动，面

向全院组建‘健康童行’支教小队和“寻红色记忆·筑青春之梦”

理论宣讲团等，开展独具特色的服务活动，共在安溪县级、校级、

院级平台推出报道 11 篇。积极承接第六届中国（晋江）国际家装

建材博览会、上市公司高峰论坛、全国电子竞技大赛、晋江“穿

越三山”越野赛等志愿活动，传承志愿服务精神，获得社会各界

一致好评。

四、“立项活动”成效
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1.党员自身能力显著提高，先锋模范作用进一步提升

将党建工作与专业教育紧密结合，让学生在学习专业知识中

了解党的理论、方针和政策，增强政治觉悟和思想认识，提升解

决实际问题、破解专业难题的能力。支部党员获评校级“优秀党

务工作者”“优秀共产党员”多项荣誉；参加或指导党员学生参加

第一届全国大学生化妆品创新大赛、全国职业院校技能大赛烹饪

赛项、全国职业院校技能大赛教学能力比赛等国家级、省级竞赛

共获奖 28项。学生党员获评晋江市优秀共青团员，获省级职业生

涯规划大赛铜奖、校级年度优秀志愿者等称号。一系列奖项的获

得，是先锋模范作用的重要体现，发挥榜样力量，强化支部队伍

建设。

2.支部战斗力显著增强，战斗堡垒作用进一步显现

支部学生思想政治核心素养显著提升，队伍不断壮大。党支

部以福建省高校重点马克思主义理论读书社为主要载体，通过新

青年研习社强化大学生马克思主义自主学习计划，以点带面培育

一批优秀的学生骨干。支部获评校级“先进集体”；支部弘扬晋江

经验宣讲团获评泉州轻工职业学院社会实践“专项卓越团

队”“先进工作者”；在福建省“追寻领袖足迹 赓续中华文脉”

大学生寒假主题社会实践活动中荣获“优秀实践团队”与“优秀

实践成果”两个奖项。各项成绩的取得，进一步夯实了支部的内

部团结基石，巩固了支部的战斗堡垒作用。

3.支部育人载体焕新丰富，培养机制进一步完善
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通过构建企地共育平台、党团共建平台与学生骨干培育平台

等育人载体，打造党建育人、实践育人、协同育人的“三育人”

党建工作新模式：与友臣集团有限公司、自然资源部第三海洋研

究所、荣誉酒店集团、麦当劳、德聚仁合等 20 家企业党支部建立

职业人才培养实践基地；开设职业启航班，培养 500 多人进入食

品、电商、物流等各个行业。支部在多个暑假，连续组队赴安溪

开展支教社会实践活动，助力安溪教育事业发展，为暑假留守儿

童提供优质教育资源。

五、佐证材料

佐证材料：活动、获奖证书、媒体报道等


